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MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL
CONSEJO DIRECTIVO

Es un honor presentar el Informe Anual de Actividades del Centro de Apoyo al Nifo
de la Calle de Oaxaca, CANICA A.C, resultado del trabajo conjunto de una
comunidad comprometida con las infancias de Oaxaca de Judrez.

Este 2025 nos recordd que, en tiempos de transformacién e incertidumbre
constante, la fuerza de la sociedad organizada continda siendo la herramienta
mas poderosa para generar bienestar. En un entorno de cambio permanente,
nuestra conviccidon permanece firme: las nifas, nifios y adolescentes deben estar
en el centro de nuestras decisiones y acciones.

Desde hace mds de tres décadas, CANICA ha trabajado con la certeza de que
nuestras infancias poseen talentos, capacidades y suefios que merecen
acompanamiento. No vemos limitaciones; vemos oportunidades. Nuestro
compromiso es brindar un entorno seguro, formativo y afectivo donde puedan
desarrollarse con dignidad, esperanza, confianza y alegria.

A lo largo de 2025 consolidamos programas, fortalecimos procesos internos vy
ampliomos oportunidades para la poblacién que forma parte de nuestra
comunidad. Cada meta alcanzada representa horas de dedicacion,
acompanamiento profesional y, sobre todo, el respaldo de personas e
instituciones que confian en nuestra causa.

En un contexto que plantea desafios politicos, econdmicos y sociales constantes,
la respuesta no puede ser el aislamiento, sino la colaboracién. Cuando sumamos
esfuerzos, multiplicamos el impacto. Cuando trabajamos en conjunto,
construimos soluciones mas sélidas, pertinentes y sostenibles. Esa ha sido la
esencia de CANICA y seguird siendo nuestro camino.

Este informe es un ejercicio de transparencia y rendicion de cuentas, pero
también una celebracidn de lo que es posible cuando la conviccidn se convierte
en accion. Seguiremos trabajando con responsabilidad y profesionalismo,
convencidos de que estamos sembrando oportunidades reales para el presente y
el futuro de nuestras infancias y de la sociedad oaxaquena.

A nombre del Consejo Directivo de CANICA de Oaxaca, agradezco profundamente
su confianza y compromiso. Gracias por seguir siendo parte de esta misiéon
compartida.

Eugenio Mephiboseth Padilla VillaseRor P




EQUIPO CANICA
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MENSAJE DEL DIRECTOR GENERAL

Al presentar este informe 2025, debemos reconocer lo que realmente
sostiene nuestra labor: las personas. Detrds de cada avance hay
historias de esfuerzo, aprendizaje y compromiso compartido. En CANICA
de Oaxaca A.C,, el trabajo cotidiano se construye desde la confianza de
las nifas, nifos y adolescentes que acompanamos, el respaldo de sus
familias y la dedicacién constante de nuestro equipo.

En un entorno global y nacional donde la filantropia atraviesa
transformaciones importantes —cambios econdmicos, mayores
exigencias de transparencia y nuevas dindmicas de donacion— hemos
asumido el desafio de fortalecernos institucionalmente. Adaptarnos,
innovar y diversificar nuestras estrategias de procuracion de fondos no
es solo una necesidad financiera, sino una decisidn estratégica para
garantizar la continuidad y estabilidad en nuestra mision.

Este afio ha sido también de crecimiento interno. Continuamos con la
consolidacién de nuestros procesos, fortalecimos capacidades vy
mejoramos nuestra coordinacion como equipo. Cada logro que hoy
compartimos es resultado del profesionalismo, la disciplina y la
vocacion de quienes integran CANICA.

Miramos hacia adelante con visién y confianza. Cuando el compromiso
es auténtico y el trabajo es colectivo, los desafios se convierten en
oportunidades y la esperanza se transforma en resultados concretos
para nuestra nifez.

Gracias por seguir construyendo este camino con nosotros.

Rodrigo Alvarado Garcia




CANICA DE OAXACA A.C.

Nuestra Mision

Impulsamos el desarrollo integral de nifas, ninos, y adolescentes
trabajadores en la calle y sus familias, mediante un modelo de atencién
basado en la educacion y la participacion activa para fortalecer su
conciencia critica y autonomia, abonando a la transformacién social en
la ciudad de Oaxaca.

Nuestra Vision

Una sociedad comprometida con la equidad social, la justicia y la paz;
en la cual exista una ciudadania reflexiva y critica que impulse el pleno

desarrollo de nifas, nifios, adolescentes y sus familias.




POBLACION OBJETIVO

Trabajamos con nifias, nifos y adolescentes de entre 5 y 17 anos, y sus

familias, que mantienen vinculos desfavorables con la calle y se encuentran

en riesgo de desarrollar o profundizar una situacion de calle.

Trabajan o acompanan el trabajo en calle.

Combinan el estudio con actividades laborales.

Presentan trayectorias educativas interrumpidas; se encuentran fuera
del sistema escolar o en riesgo de desercion.

Sus hogares cuentan con ingresos familiares diarios iguales o inferiores
a un salario minimo por integrante.

Sus padres o tutores presentan, en su mayoria, niveles de escolaridad

basica incompleta o nula.




CANICAY LOS OBJETIVOS

DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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DE CALIDAD
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Trabajamos para que nifias, nifios, adolescentes y sus familias cuenten con
condiciones basicas de bienestar que les permitan desarrollarse de manera

integral, de modo que la calle deje de ser una opcidn de vida.
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Buscamos disminuir las desigualdades que enfrentan
ninas, ninos y adolescentes promoviendo entornos mas

equitativos e inclusivos.
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SOLIDAS

(4
-
. ]
.

1

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Sumamos esfuerzos para proteger los
derechos y la inclusion social de la

niflez y adolescencia.



MODELO DE ATENCION INTEGRAL

Fas

En esta fase buscamos acercarnos
de manera amigable y respetuosa
a ninas, ninos, adolescentes y sus
familias para generar confianza,
abrir canales de comunicaciény
sensibilizar a las familias sobre
nuestro programa.

Durante esta fase, ofrecemos
acompanamiento integral a nifas,
nifos, adolescentes y sus familias, a
través de apoyo educativo,
seguimiento nutricional, orientacién
familiar y actividades que
fortalezcan su bienestar y desarrollo.

Fase 3. Participacidon y Compromiso Social
I
| .
I En esta ultima fase nos
1 enfocamos en reforzary
consolidar las habilidades y
aprendizajes adquiridos, para que
cada familia disefie e implemente

un plan de vida que les permita

alcanzar sus metas. o
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CONTACTO Y SENSIBILIZACION

Atencidn en calle

Mediante la Atencion en Calle priorizamos la intervencién directa en la via
publica, brindando atencion personalizada a nifias, nifios y adolescentes, asi
como acompafamiento a sus familias, mediante reforzamiento pedagdgico,
apoyo en tareas y atencion especializada segun las necesidades detectadas.




CONTACTO Y SENSIBILIZACION

Ludotecas Mdviles

Con las Ludotecas Méviles brindamos un
espacio de recreacion para nifias y ninos
buscando disminuir sus jornadas laborales
y con ello nos acercamos de a mas
familias que pueden ser beneficiarias.

En 2025 instalamos 42
Ludotecas Moviles en las que
atendimos a 146 ninas, ninos y
adolescentes, en tres sedes:
Centro Historico
Centro Comunitario

San Juan Chapultepec




SERVICIOS INTENSIVOS

En este ano, brindamos AQ o 6}0
acompanamiento integral a nifas, (&)
nifios, adolescentes y sus familias, a ‘9.
través de acciones educativas,
psicosociales, formativas y \
recreativas realizadas de manera \
- -

regular en el Centro Comunitario.

Realizamos un total de Apoyamos La formacién escolar
764 seSioneS de apoyo de SO niRas, nikos y adolescentes
a tareas en el aRo. de manera mensual.
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SERVICIOS INTENSIVOS

Conse)eria Familiar

Brindamos acompafiamiento psicoldgico
enfocado a mejorar la vida en temas
personales, emocionales, familiares,
sociales, laborales, econdmicos, salud y
de pareja de mas de 20 familias al mes.

63 Visitas

Domiciliarias, escolares y a
espacios de trabajo de las
familias en 2025.

Escuela de
Madres y Padres

Con la participacion de 27 madres y padres,
realizamos una sesion de fortalecimiento de
habilidades familiares y sociales.




SERVICIOS INTENSIVOS

Deportes

Promovemos la formacién de habitos
deportivos saludables, fomentando la
actividad fisica constante, el trabajo en
equipo y el desarrollo integral.

geSioneg Be\wrt"Vq\‘,

A través del area de deportes
monitoreamos y evaluamos el
estado fisico y motriz de cada
nifa, nino y adolescente.



- AULA MULTIGRADO

En el aula multigrado brindamos atencién a nifias y ninos que se reincorporan
a su grado escolar, desde 1° hasta 5° afo de primaria, acompanandolos en
su proceso de nivelacién y fortalecimiento académico.

Realizamos 52

actividades de

fomento a la
lectura.

Impartimos 65
seSiones de
acompaRamiento
académico.




PARTICIPACION Y COMPROMISO SOCIAL

Pandilla
Bombocha

A través de talleres sabatinos
brindamos oportunidades
para el aprendizaje, la
convivencia y el desarrollo de
habilidades de ninas, nifos y
adolescentes que forman
parte de la ultima fase de
nuestro programa.

Realizamos 35 veces La Pandilla
Bombocha, impartiendo un total de
62 sesioneS de 10 talleres distintos.



PARTICIPACION Y COMPROMISO SOCIAL
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ACOMPANAMIENTO ALIMENTICIO

Con el acompafnamiento alimenticio
contribuimos al bienestar y desarrollo integral de
nifas, nifos y adolescentes que asisten a la fase

de Servicios Intensivos y Aula Multigrado.

De este modo garantizamos que cuenten con la
energia y nutricion necesarias para su
aprendizaje y reforzamos un entorno de cuidado,
acompanamiento y atencién constante.

Comedor

éé 7,349 comidas,

4,872 desayunos y
1,122 colaciones.
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ACOMPANAMIENTO NUTRICIONAL

Realizamos mas de 300
valoraciones nutricionales a nifnas,
ninos y adolescentes; y generamos
estrategias de seguimiento de
acuerdo a su diagndstico.

EE Valoraciones nutricionales

Educacidn nutricional

Llevamos a cabo 20 talleres Mini Chef,
con una participacion promedio de 25
nifas, ninos y adolescentes.
Impartimos 3 platicas nutricionales a
nuestras infancias y adolescencias;y 3
platicas dirigidas a madres y padres.



ATENCION A LA SALUD MENTAL

Contamos con un equipo especializado que ofrece acompafiamiento
profesional a nifas, ninos y adolescentes con el fin de fortalecer su
bienestar emocional, desarrollo personal y habilidades socioemocionales.

Sesiones de orientacidon | > -

Brindamos 120 sesiones de orientacion ' '
psicoldgica individual y 33 sesiones de
seguimiento con tutores.




ATENCION A LA SALUD MENTAL

Orientacién grupal
y psicoeducacion

Llevamos a cabo 16 talleres
de orientacién grupal y 36
platicas de psicoeducacion,
dirigidos a fortalecer el
bienestar emocional y el
desarrollo de habilidades
socioemocionales en ninas,
ninos y adolescentes. 3 p

 y - Promotores CANI|CA

Promovemos la participacion activa y el liderazgo juvenil a través de esta
estrategia, integrada por 8 nifias y nifos, quienes se reunieron en 9 ocasiones
y realizaron 19 actividades de promocién de los Derechos Humanos.




VOLUNTARIADO

El voluntariado CANICA
esta integrado por personas
practicantes, prestadoras
de servicio social y
voluntarias altruistas que
colaboran de manera

iGracias a Las 69
personas voluntarias
: que donaron mas de
comprometiday 13,000 horas de

responsable en.e! desarrollo voluntariado en 2025
de nuestras actividades.

Su participacion resulta
fundamental para el
: ‘ cumplimiento de nuestra labor

institucional y para el
fortalecimiento de los procesos
de atencidén y acompafiamiento
a ninas, ninos, adolescentes y
sus familias.
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INFORMACION FINANCIERA

INGRESOS

Intereses por Inversiones
18%

Fundaciones
Nacionales

20%

Benefactores Empresas
Individuales 7%
13%
Donativos en especie
5%
Fundaciones
Internacionales
39%
® ®

EGRESOS

Administracion
3%

Operatividad del

programa
97% @
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Centro Comunitario Centro Administrativo
Cerrada de Sauces 110 Privada 21 de marzo 202
La Soledad, San Martin Mexicapan. Unidén y Progreso.

68140 Oaxaca de Juarez. 68050 Oaxaca de Juarez.
9511332233 9515185176 / 9515185177

é% canicadeoaxaca.org.mx
f Canica de Oaxaca A.C.

@canicadeoaxaca
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